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INTRODUCCION

Este moédulo profesional complementa la formacion establecida para el resto de los
modulos profesionales que integran el titulo en las funciones de analisis del contexto,
disefio del proyecto y organizacion de la ejecucion.

La funcién de analisis del contexto incluye las subfunciones de recopilacion de informacion,
identificacion de necesidades y estudio de viabilidad.

La funcién de disefio del proyecto tiene como objetivo establecer las lineas generales para
dar respuesta a las necesidades planteadas, concretando los aspectos relevantes para su
realizacion. Incluye las subfunciones de definicion del proyecto, planificacion de la
intervencion y elaboracion de la documentacion.

La funcién de organizacién de la ejecucién incluye las subfunciones de programacion de
actividades, gestion de recursos y supervision de la intervencion.

Las actividades profesionales asociadas a estas funciones se desarrollan en el sector de la
produccion y realizacion de productos audiovisuales (cine, video, multimedia, television y
new media) y de especticulos (artes escénicas, producciones musicales y eventos).

La formacion del médulo se relaciona con la totalidad de los objetivos generales del ciclo y
las competencias profesionales, personales y sociales del titulo.

1.- RESULTADOS DE APRENDIZAJE DEL PROYECTO INTEGRADO.

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo que
las puedan satisfacer.

2. Disefia proyectos relacionados con las competencias expresadas en el titulo,
incluyendo y desarrollando las fases que lo componen.

3. Planifica la ejecucién de un proyecto audiovisual o de espectaculo, determinando el
plan de intervencion y la documentacion asociada.

4. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucion del proyecto
audiovisual o de espectaculo, justificando la seleccion de variables e instrumentos
empleados.

5. Presenta y defiende el Proyecto, utilizando eficazmente las competencias técnicas y
personales adquiridas durante la elaboracién del Proyecto y durante el proceso de
aprendizaje en el ciclo formativo.

2.- COMPONENTES DEL EQUIPO EDUCATIVO.

TUTOR/A DEL CURSO Y GRUPO
PROFESORADO DEL EQUIPO <
EDUCATIVO MODULOS QUE IMPARTE
Mesa Parras, Irene Toma Fotogréfica
Rosa Palomo, Melanie Desiree Toma Fotogréfica
Lopez Martin, M2 Dolores Procesos Fotograficos Finales.
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Diaz Rodriguez, José Toma Audiovisual

Gaspar Juarez, M2 Dolores Toma Audiovisual

Florido Marmolejo, Susana Proyectos de lluminacién

Ledn Navarro, Baldomero Empresa e iniciativa emprendedora.

3.- PERIODO DE REALIZACION DEL PROYECTO INTEGRADO

N° DE HORAS FECHAS
POR DIA N° DE DIAS TOTAL INICIO FIN
1 50 50 26 de septiembre 16 de diciembre

4.- CALENDARIO DE REALIZACION DEL PROYECTO INTEGRADO

MES DIAS DE ORIENTACION Y ASESORAMIENTO EN EL I.E.S
. 5 horas semanales (1 semana)
septiembre
5 horas semanales
octubre
. 5 horas semanales
noviembre
. 5 horas semanales
diciembre

ENTREGA DEL PROYECTO INTEGRADO Y DEFENSA ORAL

La entrega del Proyecto Integrado tendréa lugar el dia 30 de noviembre, miércoles, a las
12 horas.

La defensa oral del Proyecto Integrado tendra lugar el dia 16 de diciembre, viernes,
de 10h-14.45h.
Esta defensa oral tendra una duraciéon maxima de 15 minutos por proyecto, mas e
tiempo que se considere necesario para que el profesorado pregunte y se hagan las
aclaraciones y los comentarios que se estimen oportunos.

5.- CRITERIOS GENERALES DE EVALUACION Y RECUPERACION.

EVALUACIONES

Los alumnos tendran dos convocatorias para aprobar el proyecto. En el caso de no
aprobar tendrad que volver a matricularse en el médulo de Proyecto Integrado para el
siguiente curso académico.
La entrega del proyecto integrado se fechara una semana antes de la defensa oral de los
proyectos, para que se pueda evaluar.
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CALIFICACIONES
El Proyecto Integrado se calificard del 1 al 10. Esta calificacion resultara de la
ponderacién de los siguientes criterios:
e 70% - Proyecto escrito.
e 30% -> Defensa oral del proyecto.

El proyecto escrito (70%) se evaluara siguiendo estos porcentajes:

1. Identifica necesidades del sector productivo, relacionandolas con proyectos tipo
gue las puedan satisfacer. 20%

2. Disefia un proyecto relacionado con las competencias expresadas en el titulo,
incluyendo y desarrollando las fases que lo componen. Planifica la ejecucién del
proyecto. 60%:

Se valorara:

La originalidad y creatividad del tema
Aportaciones extra que se hagan
Recursos utilizados

Complejidad técnica

Unidad y coherencia

ANANENENEN

3. Define los procedimientos para el seguimiento y control en la ejecucién del
proyecto audiovisual o de espectéculo, justificando la seleccion de variables e
instrumentos empleados. 20%

Ademas, los aspectos formales incorrectos del proyecto se penalizaran con un maximo
de -2 puntos (margenes escasos, texto no justificado, paginas sin numerar, tachones o
anotaciones manuscritas, proyecto no encuadernado, falta de indice o apartados....).

Las faltas de ortografia penalizaran la nota del proyecto igualmente, -0,25 puntos por
cada una de ellas, con un maximo de -2 puntos.

La defensa oral / presentacion (30%) del proyecto se evaluara teniendo en cuenta los
siguientes items:

- Organizacioén /Distribucion del tiempo de exposicion

- Claridad, orden y coherencia explicativa

- UsodelasTIC

- Originalidad en la presentacion (musica, videos, formato de presentacion...)

- Conviccion

RECUPERACIONES

El alumnado que tenga que presentarse en diciembre por no haber superado el proyecto
integrado en la convocatoria de junio, lo haran versar sobre la misma teméatica. De hecho,
se trata de rectificar los aspectos mal enfocados o insuficientemente desarrollados que
llevaron a tener la calificacién de no apto.

El alumnado sera suficientemente informado durante la presentacion, que se realizara
durante el mes de septiembre, de los aspectos a rectificar del proyecto, de las horas de
tutoria y de la fecha de presentacion.

El tribunal que califique tales exposiciones estara formado por los profesores que les han
tutorizado y el equipo educativo.
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MATRICULACION SOLO EN EL MODULO DE PROYECTO INTEGRADO

El alumnado que ha superado los médulos de segundo curso en junio y, por tanto, no ha
podido presentar en junio el proyecto integrado, ha de matricularse en el nuevo curso de
este modulo y podra presentarse a la convocatoria de diciembre y/o de marzo.

lgualmente la sesion de informacion se realizara en el mes de septiembre, donde el
alumno/a sera suficientemente informado acerca de las tres posibles tematicas sobre las
gue puede versar el proyecto, de las horas de tutoria y de la fecha de presentacion, que
coincidiran con aquellos que se presentan en segunda convocatoria.

6.- METODOLOGIA GENERAL EN P.I.

Presentacion del médulo.

Partir del nivel de desarrollo del alumnado.

Graduacion de la dificultad de las tareas.

Enfoque globalizador.

Caracter preventivo.

Ensefianza realista y funcional.

Potenciacion de la participacion activa del alumnado.

Utilizacién de una metodologia que busque el equilibrio personal, laboral y social.
Potenciacion de la autonomia personal.

Enfoque plurimetodoldgico.

ANANE N NN NN

7.- SEGUIMIENTO DEL P.I.

El alumno contara con un esquema, previamente facilitado y explicado por el profesorado,
en donde se le sefialaran y explicaran las diferentes fases del mismo.

Semanalmente se dedicaran al seguimiento del Proyecto un total de 3 horas.

Cada profesor tendra las horas correspondientes al horario que le quede una vez restadas
las horas dedicadas a recuperaciones.

8. TIPO DE ACTIVIDADES A REALIZAR. (Las actividades se adecuaran al proyecto
propuesto por el Equipo Educativo).

El alumnado tendréa dos opciones de enfrentar el proyecto integrado:
1. Cuando la propuesta de proyecto sea realizada por el alumnado se seguira el
siguiente procedimiento:
a. Presentacion de una propuesta que contenga la descripcion del proyecto con 30
dias de antelacion de la fecha prevista para el inicio del médulo.
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b. El equipo docente, presidido por el tutor/a del grupo, en el plazo de una semana,
valorara la propuesta y decidira su aceptacion. La decision se hara constar en
acta y se comunicara al alumnado por el tutor/a del grupo.

c. Sila propuesta no es aceptada, el alumno/a dispondra de un plazo de 10 dias
para introducir modificaciones o presentar una nueva propuesta. Transcurrido
dicho plazo sin presentar modificaciones, se entenderd que renuncia a la
convocatoria salvo que acepte un proyecto propuesto por el departamento.

2. Para el alumnado que no haya propuesto ningun proyecto, o este haya sido
rechazado, se propondra uno de los proyectos determinados por el departamento.

Se limitan a tres opciones:

- Disefio y creacion de un programa de television.

- Realizacién de un reportaje/documental partiendo de una idea original.

- Realizacién y desarrollo de un proyecto fotografico.

Todas ellas tienen algunos puntos comunes que desarrollar:

1.

ASPECTOS RELATIVOS A LA EMPRESA Y SU ENTORNO.

1.1. EMPRESAS DEL SECTOR:

e Determina cuales son las empresas que hay en el sector en el que desarrollas tu
proyecto.

e Identifica el tipo de productos o servicios que ofrecen.

e Determina su estructura organizativa y las funciones de cada departamento.

1.2. IDENTIFICACION DE NECESIDADES Y OPORTUNIDADES DE NEGOCIO.

e Sefala las necesidades mas demandadas a las empresas del sector.

e Valora las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

e |dentifica el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas previstas.

1.3. PUESTA EN MARCHA, LEGISLACION Y SALUD LABORAL

e Determina los trdmites para poner en marcha tu proyecto (fiscales, en Seguridad
Social, ayuntamiento...).

e Tipos de contratos laborales que realizarias.

¢ Identifica las posibles ayudas y/o subvenciones para tu proyecto.

e Determina las medidas de prevencion de riesgos requeridas especificamente para
tu proyecto.

DISENO DEL PROYECTO:

2.1. Elaborado el guion de trabajo que se va a seguir para la elaboracion del proyecto

2.2. Desarrollo de las fases que lo componen. Planifica la ejecucion del
proyecto. Este punto tiene un desarrollo individualizado en funcién de la
tematica elegida para la realizacion del proyecto. Se especifica su contenido
especifico y diferenciado mas adelante.
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3. EVALUACION Y CONTROL DEL PROYECTO:

3.1. Procedimiento de evaluacion de las actividades o intervenciones

3.2. Indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

3.3. Procedimiento para la evaluacién de las incidencias que puedan presentarse
durante la realizacion de las actividades, su posible solucién y registro.

A continuacion se detalla las fases que han de ser desarrolladas en funcién del tipo de
proyecto elegido en lo referente al disefio y planificacion de la ejecucion del proyecto:

DISENO Y CREACION DE UN PROGRAMA DE TELEVISION.

1. Viabilidad del proyecto.
2. Caracteristicas (tematica, duracion, tipo de emisién...) nombre, logo.

PRE-PRODUCCION DE UN PROGRAMA GENERICO DE T.V.

3. Sinopsis. Idea, argumento.

4. Guion literario. Bloques, secuencias, escenas.

5. Guibén técnico. Planos, movimientos de actores, acciones, dialogos, posiciones y
movimientos de camaras.

6. Guion de pasos.

7. Cue.

8. Partes de emisioén (de cada bloque, VTR, incluido cabeceras,separadores, etc).
9. Escaletas de emision.

10. Partes de camara

11. Esquemas en planta de tiros de camara, iluminacion, decorados.

PRODUCCION PROGRAMA DE T.V.

12. Técnicas de grabacion: n°® de camaras, tiros, planos, angulacién, situacion de las
camaras.

13. Guion de montaje.

14. Duracioén del programa, Namero de bloques.

15. Preproduccion:

Cabecera

Roétulos

Créditos finales

Audios.

Sin fin

Infografia.
REALIZACION DE UN REPORTAJE/DOCUMENTAL.
PREPRODUCCION:

1. Fase de investigacion.
1.1. Describe la intencionalidad comunicativa del proyecto.
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1.2. Audiencia a la que va dirigida.
1.3. Estudio de viabilidad del proyecto en sus distintas fases.

2. Datos del documental/Reportaje: Ficha técnica
2.1. Nombre o titulo del documental.

2.2. ldea, Sinopsis, Argumento

2.3. Pais de produccion.

2.4. Ao de produccion

2.5. Duracion

2.6. Formato.

2.7. Color/BN

2.8. Formato de sonido.

3. Localizaciones

3.1. Descripcion de las localizaciones necesarias. Caracteristicas y ubicaciones.

3.2. Determinacién de las necesidades logisticas: INT- EXT, planos, ventanas, conexiones
red eléctrica...

4. Recursos técnicos. Desgloses:

4.1. Camaras

4.2. Maquinaria y elementos de rodaje

4.3. Materiales de grabacion, monitorizacion y volcado.
4.5. lluminacién

4.5. Equipo de registro de sonido.

5. Recursos humanos. Necesidades de personal técnico y artistico.
5.1. Equipo de Realizacion

5.2 Equipo de Produccion

5.3 Equipo de lluminacién

5.4. Equipo de Sonido

5.5. Equipo de Postproduccion.

6. Equipo artistico: Personajes necesarios.

6.1. Descripcion de los participantes en el reportaje/documental: edad, sexo, profesion,
cargo relacionado con el tema....

6.2. Declaraciones y aportaciones que hacen al reportaje.

7. Imagenes de archivo.

8. Calendario de trabajo. (desde preproduccion hasta fin de postproduccion)
9. Peticion de permisos de rodaje.

10. Seguros de rodaje.

PRODUCCION:

11. Guiones:

11.1. Guion literario.

11.2. Guion técnico: Planos, movimientos de actores, acciones, dialogos y/o sonidos,
posiciones y movimientos de camaras.

11.3. Escaletas.

11.4. Desgloses. Lista de materiales resultantes de los desgloses.

10.5. Planes de rodaje.
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11.6. Ordenes de trabajo

POSTPRODUCCION

12. Edicion

13. Postproduccion de Sonido
14. VFX 'y Grafismo

15. BSO

16. Correccion de color.

17. Formato de distribucion.

18. PRESUPUESTO (presupuesto oficial ICAA).

REALIZACION Y DESARROLLO DE UN PROYECTO FOTOGRAFICO.

1. Describe la intencionalidad comunicativa del proyecto.
1.1. Medio de difusion, formato de distribucion y exhibicion.
1.2.Describe el aspecto formal y expresivo de las imagenes.
1.3. Describe el encuadre y la composicion mas adecuados al proyecto.
1.4.Realizar un boceto donde se muestre la secuencia fotografica, su interrelacion y el
estilo del conjunto.
2. Realiza un bosquejo de las distintas fotografias donde se aprecie la composicion, la
estructura formal y estética y la intencionalidad comunicativa.
3. Disefia los esquemas y bocetos necesarios para determinar los requerimientos de:
3.1.Localizacion.
3.2.Decorado.
3.3. Escenografia.
3.4. Estilismo.
4. Describe las condiciones de acabado y los modos y formatos de entrega del material.
5. Determina el tamafio y deméas pardmetros de calidad de las imagenes.
6. Determina las caracteristicas expresivas de la iluminacion; tipo y calidad de luz.
7. Realiza el esquema de iluminacién necesario.
8. Determina el equipamiento y los elementos auxiliares necesarios.
9. Haz una lista de necesidades con todo lo anterior.
10. Describe la localizacion elegida, su infraestructura, justifica la adecuacion al proyecto y
determina las necesidades logisticas.
11.Determina los personajes necesarios.

11.1. Confecciona un listado de actores o modelos.
11.2. Disefia una prueba de casting a partir de un informe de datos o conclusiones
de idoneidad.

12.Redacta el listado de recursos humanos y materiales necesarios para llevar a cabo las
operaciones de maquillaje, peluqueria y caracterizacion.

13.Redacta el listado de necesidades de recursos humanos y materiales necesarios para
la construccion de decorados, la escenografia, vestuario y ambientacion.

14.Redacta el listado de necesidades de efectos especiales fisicos, quimicos 0 mecanicos.

15. Describe las necesidades de tratamiento digital de imagenes y establece las
necesidades técnicas y expresivas.

16. Describe los medios o dispositivos de monitorizacidén e impresion de pruebas.

17.Determina la disponibilidad de los recursos determinados anteriormente.

18. Determina los plazos de ejecucion de los distintos procesos.
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19. Determina las necesidades de envio y recepcion de materiales.

20.Determina el transporte necesario.

21.Determina la logistica necesaria para la ejecucion de proyecto.

22.Desarrolla el plan de trabajo utilizando la herramienta mas adecuada teniendo en
cuenta:

22.1. Las tareas y procesos.

22.2. Asignacién de recursos a las tareas y procesos.
22.3. Precedencias de las distintas tareas y procesos.
22.4. Determinacion de la ruta critica y holguras.

23.Elabora un plan de trabajo parcial y una orden de trabajo.

24.Elabora el presupuesto operativo.

25.Determina los contratos, permisos y autorizaciones que hay que cumplimentar.

26.Determinar los gastos generales de la empresa fotografica y aplicarlos al presupuesto
anterior.

27.Elabora un contrato de servicios:

27.1. Identificando las partes.

27.2. Determinando el objeto del contrato.

27.3. Determinando la forma de entrega.

27.4. Determinando la retribucion.

27.5. Determinando la forma de pago.

27.6. Estableciendo las clausulas que se estimen oportunas.

28.Elabora un modelo para la solicitud de permiso en localizaciones y para otras
autorizaciones pertinentes.
29.Elabora un modelo de contrato para el contrato de personal, servicios y adquisicion de
derechos de autor y de imagen.
30.Elabora un modelo de contrato para:
30.1. Validacién de pruebas.
30.2. Condiciones de entrega.
30.3. Aceptacion final del producto.
31.Redacta un protocolo para la provision de materiales, equipos y servicios.
32.Determina las condiciones de compra, venta o alquiler de materiales y equipos (los
criterios que se utilizaran para optar por alguna de las férmulas anteriores).
33.Disefia un portfolio de promocién de la empresa fotogréfica.

9. CRITERIOS DE EVALUACION.

Tendremos siempre en cuenta la competencia profesional caracteristica de este titulo, que
constituye la referencia para definir los objetivos generales del Ciclo Formativo, asi como la
madurez del alumnado en relacion con las restantes finalidades establecidas y, en
concreto, al menos, los criterios de evaluacion establecidos en el Decreto que regula el
titulo.

» Se han clasificado las empresas del sector por sus caracteristicas organizativas y el
tipo de producto o servicio que ofrecen.
» Se han caracterizado las empresas tipo indicando la estructura organizativa y las
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funciones de cada departamento.

Se han identificado las necesidades mas demandadas a las empresas.

Se han valorado las oportunidades de negocio previsibles en el sector.

Se ha identificado el tipo de proyecto requerido para dar respuesta a las demandas
previstas.

Se han determinado las caracteristicas especificas requeridas en el proyecto.

Se han determinado las obligaciones fiscales, laborales y de prevencion de riesgos,
y sus condiciones de aplicacion.

Se han identificado posibles ayudas o subvenciones para la incorporacién de las
nuevas tecnologias de produccién o de servicio que se proponen.

Se ha elaborado el guion de trabajo que se va a seguir para la elaboracién del
proyecto.

Se ha recopilado informacion relativa a los aspectos que van a ser tratados en el
proyecto.

Se ha realizado el estudio de viabilidad del mismo.

Se han identificado las fases o partes que componen el proyecto y su contenido.
Se han establecido los objetivos que se pretenden conseguir, identificando su
alcance.

Se han previsto los recursos materiales y personales necesarios para realizarlo.

Se ha realizado el presupuesto econémico correspondiente.

Se han identificado las necesidades de financiacién para la puesta en marcha del
mismo.

Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para su disefio.

Se han identificado los aspectos que se deben controlar para garantizar la calidad
del proyecto.

Se han secuenciado las actividades ordenandolas en funcion de las necesidades de
desarrollo.

Se han determinado los recursos y la logistica necesaria para cada actividad.

Se han identificado las necesidades de permisos y autorizaciones para llevar a cabo
las actividades.

Se han determinado los procedimientos de actuacion o ejecucion de las actividades.
Se han identificado los riesgos inherentes a la ejecucién, definiendo el plan de
prevencion de riesgos y los medios y equipos necesarios.

Se ha planificado la asignacién de recursos materiales y humanos y los tiempos de
ejecucion.

Se ha hecho la valoracion econémica que da respuesta a las condiciones de su
puesta en marcha.

Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la ejecucion.

Se ha definido el procedimiento de evaluacion de las actividades o intervenciones.
Se han definido los indicadores de calidad para realizar la evaluacion.

Se ha definido el procedimiento para la evaluacion de las incidencias que puedan
presentarse durante la realizacion de las actividades, su posible solucion y registro.
Se ha definido el procedimiento para gestionar los posibles cambios en los recursos
y en las actividades, incluyendo el sistema de registro de los mismos.

Se ha definido y elaborado la documentacion necesaria para la evaluacion de las
actividades y del proyecto.

Se ha establecido el procedimiento para la participacion de las personas usuarias o
clientes en la evaluacion y se han elaborado los documentos especificos.

Se ha establecido un sistema para garantizar el cumplimiento del pliego de
condiciones del proyecto, cuando este existe.
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| Destino del documento | Entregar al Jefe de Departamento
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